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介護職員の必要人数 
 少子高齢化により要介護者が増加することに伴い、介護職員の必要人数も増加する見込み

（「第8期介護保険事業計画に基づく介護人材の必要数について（令和3年7月9日）」別紙１より） 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20

25年

問

題

人手が足りない.. 

募集をかけても人が来ない.. 

人が定着しない.. 

外国人介護士を増やしたい.. 

採用課題 

将来の深刻な人材不足に対して、 

一日でも早く対策をとることが必要とされています。 

その解決策の一手として外国人雇用が急激に進んでいます。 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賃金 

支援機関 

在留期間 

目的 

特定技能と技能実習の比較 

最低賃金でも可 日本人と同等 

登録支援機関または自社支援  監理団体 

通算5年  合計で最長5年 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即戦力として人手不足を補う  技術等を母国へ持ち帰る 

～特定技能～  ～技能実習～ 

1号/1年間 , 2号/2年間 , 3号/2年間 

介護業界の人材不足を外国人で補うためのビザに特定技能と技能実習があります
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MIRAIのサービスについて 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様々な国の 
外国人が登録中 

即戦力人材の 
ご紹介 

大規模採用も 
対応 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MIRAIの人材紹介サービス特徴 
 

★アジアの主要5ヵ国から  
強い意志を持った外国人人材を  

ご紹介しています 

★日本での介護経験者や  
母国での介護資格保有者など  

即戦力としての採用が可能です  

★30名の同時入国など  
複数名採用にも 

強い体制を整えております  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01 02 03

ご契約法人　１５０社以上 

内定、入職者 ３００名以上 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各国にいる日本語を学習中の学生や日本に住んでいる技能実

習生、卒業予定の留学生を企業様へご紹介するサービス 

空港からの送迎や滞在に必要な手続き、3か月に一度の定期

面談など様々な面からの就労サポートサービス 

サービス紹介 

➣人材紹介サービス 

➣登録支援機関サービス 

就業するために必要なビザ書類の作成や事前ガイダンス、働く

前の必要手続きをサポートする登録支援機関サービス 

➣登録支援機関サービス 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※すでに雇用されている方のサポートのみでのご利用も可能です 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MIRAIの人材ー紹介国籍ー 

フィリピン セブ校 

ダバオ校をはじめ 

主要5カ国との連携 

フィリピン 

モンゴル 

ネパール 

ベトナム 

インドネシア 

その他 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 入学時は日本人スタッフが面接を行い、 

 「日本で働きたい！」という 

 “夢” “希望” “やる気”を持った学生（人材） 

 のみが入学可能となっております！ 

 

 教育は日本人の先生が担当しております！ 

MIRAI日本語学校 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日本語学習
機会の提供 

相談及び苦
情への対応 

転職支援 

生活に必要
な契約支援 

登録支援サポート業務 

事前 
ガイダンス 

出入国時 
の送迎 

高い評価をいただいております 

生活オリエン
テーション 

公的手続き等 
への補助支援 

定期的な面談 
日本人との交流 
促進に係る支援 



Copyright © MIRAI Co., Ltd. All rights reserved.

支援サポート特徴 

母国語サポート対応可能なスタッフ常駐
により人材との円滑なコミュニケーション
の実現 

早いレスポンスにより困ったときや 
トラブル発生時も早期に解決 

退職率2％ 
昨年度実績150名の入職に対し 
離脱者3名という低水準 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施設からの声 

外国人職員がはじめてだったのでどうなるか 

不安があったが、職場の雰囲気が明るくなった！ 

一つ一つの仕事の意味・目的を改めて考え 

させられ自分自身も勉強になっている！ 

日本語や仕事を頑張って覚えている姿を見て 

職員全員が刺激を受けている！ 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特定技能人材を受け入れた施設様から嬉しいお声をいただいております
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Month

1 2 3 4 5 6 7
11 12 13 14

17 18 19 20 2115 16
24 25 26 27 2822 23

3129 30

スピーディーなご提案 
※ご依頼から3日以内にご提案 

書類選考 

面　　接 
※ご提案から面接終了まで2週間を想定しております 

1

2

3

内　　定 

5

選考スケジュール 

8 9 10

ビザ申請サポート..... 

4
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01
STEP

02
STEP

03
STEP

04
STEP

05
STEP

就労開始までの流れ 

採用活動 

就労開始 

内定 

ビザ申請 

入国 

国外：～
6ヶ

月程度 

国内：～
3ヶ

月程度 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お問い合わせ 

少しでもご興味がございましたら、お気軽にご連絡ください！ 
より詳しいサービス内容をご説明させていただきます。 

03-6821-3107

j-info@miraiii.co.jp

※ホームページのお問い合わせからもご連絡いただけます。  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会社名  MIRAI Co., Ltd 

代表者  安冨　輝 

所在地  東京都港区六本木5－2－1　ほうらいやビル6階 
支店：北海道,山梨県,大阪府,福岡県,熊本県  

設立  2018年10月 

資本金  2000万円 

事業内容  日本語教育事業 

日本語学校の運営 

登録支援機関業務(No.19登-002716) 

有料職業紹介事業(No.13-ユ-31135)　他  

2011 

㈱HIPOWER設立 

2018 

水事業 開始 

MIRAI㈱設立 

人材事業 開始 

2020  2021 

HIPOWER設立10周年 

2019 2001  2007 

環境事業 
開始 

風力事業 
開始 

サステナブルホール 
ディングス㈱設立 

MIRAI概要 

2023 

ご紹介実績500名 
突破 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A  I M  R I 

THANK YOU


